
   
 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและบุคลากรฝ่ายสนับสนุน ครัง้ที ่๓/๒๕๖๘  

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและบุคลากรฝ่ายสนับสนุน  

คร้ังที่ ๓/๒๕๖๘ 
วันศุกร์ที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. 

ณ ห้องรองผู้อำนวยการฯ ชั้น ๒ อาคารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
 

 
 
ผู้มาประชุม 
 

 ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา ทองสุข   ผู้อำนวยการ (ประธานที่ประชุม) 
 ๒. อาจารย์สุทธิมั่น  ปิยะโกศล  รองผู้อำนวยการ  
 ๓. อาจารย์เยาวลักษณ์  งามแสนโรจน์  รองผู้อำนวยการ            
 ๔. อาจารย์วรรักษ์  หน่อสีดา  รองผู้อำนวยการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
 

๑. นางสาวพักตร์ชนก  ริยาคำ   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๒. นายวีรศักดิ์   ของเดิม   นักวิชาการศึกษา  
๓. นายอาทิตย์   สุปินะ   นักวิชาการศึกษา 
๔. นางสาวปานฤทัย  ไชยรังสี   นักวิชาการศึกษา 

 
เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข ประธานที่ประชุม กล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการประชุม  
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
  ๑.๑ การมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

                               ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม  แจ้งว่า เพ่ือให้สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมมีการดำเนินงานอย่างมีปะสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงขอมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน
ตามแผนการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ดำเนินการไปในทิศทางเดียวกัน  
 

   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

    ๑.๒ การตรวจสอบ ดูแล และการรักษาความปลอดภัยของอาคาร 
                             ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า เพ่ือลดความเสี่ยงต่อการ
เกิดภัยในรูปแบบต่างๆ ในอนาคต ขอให้บุคลากรทุกท่านช่วยตรวจสอบทั้งภายในและภายนอกอาคารให้รอบคอบ 
และช่วยรักษาความปลอดภัยของอาคาร  
 

        มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

    



 

   
 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและบุคลากรฝ่ายสนับสนุน ครั้งที ่๓/๒๕๖๘  

๒ 

๑.๓ แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
                               ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า แนวปฏิบัติตามหลัก     
ธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ด้วยรัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมโดย
ความเห็นชอบ ของคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้วางแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
ประกาศในราชกิจจานุ เบกษา เลม ๑๓๘ ตอนพิเศษ ๓๑๑ ง หนา ๒๓ เมื่อวันที่  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๔                 
ซึ่งสถาบันอุดมศึกษาจะตองดำเนินงานภายใตหลักธรรมาภิบาลดังกลาว และเพ่ือใหสถาบันอุดมศึกษาใชเปน   
แนวทาง ในการเสริมสรางธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา รวมถึงการสงเสริมธรรมาภิบาล สรางหลักประกัน       
ความคุมครองใหเกิดความเปนธรรม สรางขวัญกำลังใจและสรางสำนึกรับผิดชอบใหแกบุคลากรภายใน 
สถาบันอุดมศึกษา นิสิต นักศึกษา และผูมีสวนเกี่ยวของ 
            มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
                      ๑.๔  การปฏิบัติงานเพื่อส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใส การป้องกันการทุจริต 
  ในหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
ดำเนินการปฏิบัติงานเพ่ือส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใส การป้องกันการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) และการปฏิบัติงานตามการประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และการ
ป้องกันปราบปรามการทุจริตภายในหน่วยงานอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางเป็นหน่วยงานที่
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรม และความโปร่งใสในการทำงาน ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ (ตามเอกสารแนบ) 
 

                              มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
                      ๑.๕  การประกาศเจนารมณ์ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนันทุกชนิด 
  จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลำปาง แจ้งประกาศเจนารมณ์ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่        
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ลงวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ เพ่ือให้การปฏิบัติงานของ
บุคลากรเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ และเป็นการน้อมนำเอาปรัชญาเศรษฐกิ จ
พอเพียงมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานและดำรงชีวิตสำหรับตนเอง ครอบครัวและมหาวิทยาลัย 
 

                              มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๒  รับรองรายงานการประชุม   
                          ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม นำเสนอว่า ตามที่ได้มีการประชุม
คณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและบุคลากรฝ่ายสนับสนุน ครั้งที่ ๒/๒๕๖๘ วันจันทร์ที่ ๑๗ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมเวียงละกอน ชั้น ๒ อาคารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง นั้น  

ฝ่ายเลขานุการ ได้จัดทำรายงานการประชุม จำนวน ๔ หน้า จึงนำเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา
รับรองรายงานการประชุม 
 

                        มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๘ โดยไม่มีการแก้ไข 



 

   
 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและบุคลากรฝ่ายสนับสนุน ครั้งที ่๓/๒๕๖๘  

๓ 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
      ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่องเสนอที่ประชุมทราบ 

  ๔.๑ การดำเนินงานการบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 

ได้ดำเนินตามแผนการบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือจัดกระบวนการเพ่ือใช้ทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่า ได้ผลตามเป้าหมาย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม  
   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

 ๔.๒ การดำเนินงานการจัดการความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
       ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 

ได้ดำเนินการตามแผนการจัดการความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามคำสั่งสำนักศิลปะและวัฒนธรรม    
ที่ ๕๓/๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดการความรู้ของบุคลากรสายสนับสนุน ประจำปีงบประมาณ         
พ.ศ. ๒๕๖๘  
   มติที่ประชุม  รบัทราบ 
 

๔.๓ การดำเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
     ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 

ได้ดำเนินงานตามแผนบุคลากรสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มุ่งเน้นการพัฒนา
สมรรถนะของบุคลากรให้สอดคล้องกับสมรรถนะหลักของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม โดยอาศัยการบริหารจัดการ
ภายใตท้รัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
                      ๔.๔  การรายงานผลการดำเนินโครงการเผยแพร่หรือแลกเปลี่ยนศิลปะและวัฒนธรรม  
      อาจารย์สุทธิมั่น  ปิยะโกศล แจ้งว่า สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้ดำเนินโครงการเผยแพร่
หรือแลกเปลี่ยนศิลปะและวัฒนธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยดำเนินกิจกรรมด้านการเผยแพร่
ศิลปะการแสดง จำนวน ๒ กิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
  - กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม “งานบุญตามรอยศรัทธา     
ไหว้สาอริยสงฆ์เจ้า หลวงพ่อเกษม เขมโก” เมื่อวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ณ สถานปฏิบัติธรรมหลวงพ่อเกษม 
เขมโก โดยไม่ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน 
          - กิจกรรมที่  ๒ กิจกรรมเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม “Rajabhat University Network 
Exchange ครั้งที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๘ (1st RUNEX 2025)” ระหว่างวันที่ ๒๐ - ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ณ พระนารายณ์ราช
นิเวศ (วังนารายณ์ฯ) อำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี โดยใช้งบประมาณจำนวน ๑๔,๔๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันสี่ร้อยบาทถ้วน) 
 

                              มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 



 

   
 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและบุคลากรฝ่ายสนับสนุน ครั้งที ่๓/๒๕๖๘  

๔ 

ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องเสนอที่ประชุมพิจารณา 
๕.๑ การกำกับ ติดตาม การดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘                               
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 

ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามรายละเอียด
โครงการ/กิจกรรม โดยให้สอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย กรอบประเด็นยุทธศาสตร์ 
เป้าหมายหลัก ตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมาย จากผลการประเมินตามตัวชี้วัดและแนวทางข้อเสนอแนะต่างๆ 
จึงนำเสนอที่ประชุมเพ่ือร่วมกันพิจารณากำกับ ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘  
   มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
 
                      ๕.๒  กำหนดการอบรมให้ความรู้ในเรื่องการปฏิบัติงานเพื่อส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและ 
      ความโปร่งใส การป้องกันการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ  
                             พ.ศ. ๒๕๖๘ 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานกรรมการ  แจ้งว่า สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
กำหนดการอบรมให้ความรู้ในเรื่องการปฏิบัติงานเพ่ือส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใส การป้องกัน         
การทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ในวันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๘ ณ สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงาน
ตามมาตการส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน (ITA) ตลอดจนแลกเปลี่ยนในเรื่องการสร้าง
ความเข้าใจตามการประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และการป้องกันปราบปรามการ
ทุจริตภายในหน่วยงานอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปางเป็นหน่วยงานที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรม
และความโปร่งใสในการทำงาน ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  
                              มติที่ประชุม  เห็นชอบ  
 
ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอ่ืน ๆ  
                 ๖.๑ การประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและบุคลากรฝ่ายสนับสนุน  
        ครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ 
             ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข  ประธานที่ประชุม แจ้งว่า  สำหรับการประชุม
คณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและบุคลากรฝ่ายสนับสนุนครั้งต่อไป จะแจ้งให้ทราบอกีครั้งหนึ่ง 
   มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
            
เลิกประชุมเวลา   ๑๖.๐๐  น. 
 
 

        ……………………………..………    ……………………………..……… 
             (นางสาวพักตร์ชนก  ริยาคำ)       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์เจษฎา  ทองสุข) 
     เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป     ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
              ผู้บันทึกการประชุม/ผู้พิมพ์     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


